LİMİTED ŞİRKET ANA SÖZLEŞMESİ

KURULUŞ MADDE-1

Aşağıdaki adları, soyadları, tâbiiyetleri  ve ikametgahları yazılı kurucular arasında Türk Ticaret Kanunu ve bu ana sözleşme hükümlerine göre bir limitet şirket kurulmuştur.
Mehmet AKGÜN
:T.C. uyruklu, Sümer Evler Mah. 1711. Sk. No:13/4 Merkez / ADIYAMAN
ŞİRKETİN ÜNVANI MADDE-2                   

Şirketin Unvanı:  İMPO EĞİTİM DANIŞMANLIK  ORANİZASYON İNŞAAT  YERBİLİMLERİ MÜHENDİSLİK SONDAJ TURİZM SANAYİ VE TİCARET LTD.ŞTİ.dir.

AMAÇ VE KONULAR MADDE-3     
A-EĞİTİM HİZMETLERİ 
1-Eğitim ve öğretim hizmetleri konusunda Türkiye Cumhuriyeti Kanunlarının izin verdiği her seviyede ana okulu, ilköğretim okulu, lise, yüksek okul ve üniversite açabilir, işletebilir.
2- Lise ve fakültelere hazırlık kursları, yabancı dil kursları açmak. 
3-Çeşitli mesleki alanlarda beceri kazandırmak maksadıyla sanat ve mesleğe yönelik (bilgisayar, daktilo, muhasebe, modelistlik, stilistlik) eğitim ve öğretim vermek, özel dershane ve kurs açıp işletmek.
4- Futbol, basketbol, voleybol, yüzme, kros, buz pateni, atletizm, santranç gibi alanlarda eğitim vermek amacıyla kurslar açmak ve işletmek.
5-Şirket yurt içinde sürücü belgesi vermek amacıyla sürücü kursları açabilir, işletebilir. 
6-Eğitim ve öğretim amaçlı her türlü laboratuar kurmak, araç ve gereç, doküman ve laboratuar 
malzemelerinin alımı, satımı, ithal ve ihracını yapmak.
 B-DANIŞMANLIK 

1-Şirket resmi kuruluşlara, her türlü tüzel ve gerçek kişilere , bünyesindeki uzmanlar veya sözleşmeli uzmanlar yardımı ile ticari ve sınai ilişkiler, halkla ilişkiler, beşeri münasebetler, sigortacılık, yatırım işleri, bankacılık, işletmecilik, pazarlama, finans ve özellikle GSM firmalarıyla yapılan kiralama sözleşmeleri konularında ulusal ve uluslar arası bilgi sağlamak, hukuki olarak danışmanlık yapmak ve yabancı ülkelerin ekonomik ve hukuki bünye ve uygulamaları hakkında etüt, araştırma ve rapor hazırlamak, uluslararası hukuk ve uluslar arası ticarete ait konularda
danışmanlık yapılması hizmetlerini ifa etmek.
2-Yönetim ve eğitim danışmanlığı, personel tedariği, yeniden yapılanma ve diğer insan kaynakları konularında hizmet verir.

3-Yurt dışına çalışacak personel gönderilmesi, yurt dışından Türkiye’de çalışacak personel temini konusunda işletmelere danışmanlık ve hizmet verebilir.

4-İnsan kaynakları alanında yazılım geliştirebilir, bu yazılımın satış ve pazarlamasını yapabilir.

5-Yurt içi ve yurt dışında müşterileri bir araya getirmek, bu müşterilere ithalat ve ihracaat konusunda danışmanlık hizmetleri vermek. 

3-Kişisel ve örgütsel amaçlara ulaşmayı sağlayabilecek mübadeleleri gerçekleştirmek üzere malların, hizmetlerin ve fikirlerin geliştirilmesi, fiyatlandırılması, tutundurulması ve dağıtılmasına ilişkin planlama ve uygulamasını yapmak.

C- Organizasyon Tanıtım Ve Halkla İlişkiler:

1-Seminer, kongre ve gezi orga​nizasyonları tertiplemek, Konser, show ve defile orga​nizasyonlarını düzenlemek,Her türlü açılış ve davetlerin tüm detaylarının organize etmek,Menajerlik ve halkla ilişkiler hizmetlerini yürütmek,Düğün nişan kokteyl ve resep​siyon organizasyonlarını profesy​onel kadrolarla tertiplemek, düzen​lemek,Ses ve ışık sistemleri kurmak,Havai fişek, ses ve ışık gösterileri düzenlemek,

D- İNŞAAT                                     

1- İnşaat  sektöründe kullanılan her  türlü aksesuarın ve malzemenin imalatı, alımı, satımı, ithalatı ve ihracatını yapmak. 

2- Her türlü inşaat işleri ile uğraşmak, arsa almak, kendi arsası veya başkalarının arsalarına kat karşılığı bina inşa etmek. Resmi ve özel inşaat ihalelerine girmek, inşaat taahhütleri yapmak. Deniz  kenarında yazlık evler, otel, motel vs. dinlenme tesisleri inşa etmek.  

3- Boya, hırdavat, su malzemeleri elektrik malzemeleri, nalbur iye, plastik ve plastikten mamul PVC esaslı inşaat malzemelerinin alım satımı, ihracatı ve ithalatını yapmak.  

4-Resmi daire ve teşekküllerle hakiki ve hükmi şahısların yaptıracağı her türlü inşaat plan, proje, müşavirlik ve tesisat ile mal ve malzeme taahhütlerine iştirak etmek, yapmak, yaptırmak ve teslim etmek.

5-Toplu konut sahasında  organizasyon ve taahhütlere girmek, organizasyonları gerçekleştirmek için her türlü faaliyette bulunmak.

6-İştigal konusu ile ilgili olarak her nevi çimento, demir, tuğla ve inşaat için gerekli her türlü malzemelerin ithalat ve ihracatını, imalat dağıtım pazarlama gerektiğinde yurt içinde ve yurt dışında satış organizasyonları kurmak.

7-Şirket her türlü yol, köprü,  baraj, liman, okul, hasta hane gibi bayındırlık tesisleri ile sanayi ve turistik tesisleri inşaat taahhüt işlerini yapabilir. Bayındırlık ve iskan bakanlığınca onaylanmış projeler gereğince toplu sosyal konut işleri ve inşaatı yapabilir. Her türlü yurt içinde ve yurt dışında sabit, prefabrik bina fabrika, havaalanı liman inşaatı, işletmeciliği sulama içme suyu kanalizasyon her türlü katı ve sıvı arıtma tesisleri kurmak ve inşaatını yapmak, yaptırmak enerji nakil hatları, ısıtma soğutma asansör, klima ve her türlü inşaat malzeme ve makine ların montajı ithali ihracı ve pazarlamasını yapmak.Konusu ile ilgili müteahhitlik taahhüt ve taşeronluk işlerini yapılmasını, başkalarına yaptırılmasını, devir alınması ve devir edilmesi.

ŞİRKET AMAÇ VE KONUSUNU GERÇEKLEŞTİREBİLMEK İÇİN                                           

 1- Şirket faaliyetleri için gerekli görülen taşınır ve taşınmaz mallara sahip olur, konusu ile ilgili her türlü gayrı menkuller almak, kendi adına tescil ettirmek, aracılık yapmamak kaydı ile satmak, gayri menkuller üzerinde irtifak, infa, sünka, gayrimenkul mükellefiyeti, kat mülkiyeti ve irtifakı tesis eder, iktisap, devir ve ferağ eder,                              

2- İştigal konusu ile ilgili yerli ve yabancı hakiki ve hükmi şahıslarla ortaklıklar kurar, ortak girişimlerde bulunur, mevcut ticari işletmelere iştirak eder, işletmeler devralır,                           

3- Faaliyet konusu ile ilgili yerli ve yabancı firmalara ait bayilik, acentelik, mümessillik, komisyonculuk, distribütörlük, pazarlamacılık alır ve kendisi verir.                                       

4- Amaç ve konusu ile ilgili marka, patent, ihtira beratı, lisans imtiyaz, sınai, resim, modeller, telif hakları, ticaret unvanları, teknik yardım, ustalık ruhsatlar ve diğer gayri maddi haklara doğrudan sahip olabilir veya başkalarından devralır, namına tescil ettirir, kiralar, bunlar üzerinde kanuni ve akdi her nevi muamele ve tasarrufta bulunur, gerektiğinde bunları kısmen veya tamamen başkalarına satar, kiraya verir,                                                                      

5- Amaç ve konusu ile ilgili yurt içinde ve yurt dışındaki ihalelere katılır, taahhüt işleri yapar.                             

6- Yurt içi ve yurt dışı kaynaklarla kısa, orta, uzun vadeli her nevi kredi, muamele ve sözleşmeleri yapar, aval ve kefalet kredileri temin eder,                                             

7- Şirket borçlarını ve alacaklarını temin için ipotek, rehin, kefalet ve diğer teminatları alır, verir ve karşılıklı çözüm işlemlerinde bulunur                                                 

8- Konusu ile ilgili imalat, ithalat, ihracat, dağıtım ve pazarlama işleri yapar,

9- Konusuna giren işlerle ilgili yurt içi ve yurt dışında sergiler, tertipler ve katılır,                             

10- Amaç konusuna bağlı ve ilgili olmak üzere mali, sınai, ticari, idari tasarruflarda bulunur ve faaliyetler icra eder,

11- Konusu ile ilgili malların alımı, satımı, pazarlamasını yapmak bu malların üretimi maksadı ile atölye, fabrika, mağaza kurmak, kurulmuş işletmeleri devir almak bunları  işletmek. 

12- Şirketin konusu ile ilgili her türlü markaların, ihtira hakları ve beratlarının, ruhsatnamelerin, ustalık haklarının, ticaret unvanlarının, brövelerin alınması, satılması, kiralanması ve kiraya verilmesi,

13- Şirket yukarıda belirtilen işlerden başka işlerle uğraşmak isterse, izin almak suretiyle bu  işlerle iştigal edebilir

MERKEZ MADDE-4                            

Şirketin Merkezi  ANKARA’ dadır. Şirket Merkezi, Gazi Osman Paşa Kazım Özalp Mah.  Karaca Sk. No:30/3 Çankaya/ANKARA’dır. Adres değişikliğinde yeni adres ticaret siciline tescil ve Türkiye Sicil Gazetesinde ilan ettirilir. Ayrıca Sanayi ve Ticaret Bakanlığına bildirilir. Tescil ve ilan edilmiş adrese yapılan tebligat şirkete yapılmış sayılır. Tescil ve ilan edilmiş adresinden ayrılmış olmasına rağmen süresi içinde tescil ettirmemiş şirket için bu durum fesih sebebi sayılır.

SÜRE MADDE-5

Şirketin süresi tescil ve ilan edildiği tarihten başlamak üzere  99  yıldır. 

SERMAYE MADDE-6                       

Şirketin sermayesi her biri  1.000.- (Bin) TL değerinde  120  (Yüzyirmi) Hisseye  ayrılmıştır 120.000.- (Yüzyirmibin) Türk Lirasıdır. Bunun;

  100
 hisseye karşılık 
 40.000.-(Kırkbin) TL’si  

Mehmet AKGÜN
tarafından tamamen taahhüt edilmiş ve nakden taahhüt edilen esas sermaye paylarının itibari değerlerinin ¼ ü şirketin tescilinden önce ödenmiş olup, geri kalan ¾’ü ise genel kurulun alacağı kararlara göre şirketin tescilini izleyen yirmidört ay içinde ödenecektir. Bu husustaki ilanlar şirket sözleşmesinin (7) maddesine göre yapılır.

İLAN MADDE-7

Şirkete ait ilanlar Türk Ticaret Kanununun 37. maddesi hükümleri saklı kalmak şartıyla şirket merkezinin bulunduğu yerde çıkan en az bir gazete ile asgari 7 gün önce yayınlanır.

ŞİRKETİN  İDARESİ MADDE-8

Şirketin işleri ve muameleleri ortaklar kurulu tarafından seçilecek bir veya birkaç müdür tarafından yürütülür. 

Bu müdürler ortaklar arasından veya dışarıdan seçilebilir.İlk 10 (On) yıl için Mehmet AKGÜN şirket müdürü olarak seçilmiştir.  Şirketi temsil ve ilzama yetkilidir.  

TEMSİL MADDE-9

Şirketi müdürler temsil ve ilzam ederler. Şirketi ilzam edecek imzalar ortaklar kurulu tarafından tespit, tescil ve ilan olunur. 

Şirket müdürü olarak İlk 10 (On)  yıl süre ile seçilen Mehmet AKGÜN şirketi, atacağı  münferit imzası ile temsil ve ilzama yetkilidir.

MÜDÜRLERİN DEĞİŞTİRİLMESİ MADDE-10

Müdürler şirketin esas sermayesini yarıdan bir fazlasını temsil eden ortaklar kararı ile değiştirilebilir. 

HESAP DÖNEMİ MADDE-11

Şirketin hesap yılı Ocak ayının birinci günü başlar ve Aralık ayının otuz birinci günü sona erer. Yalnız ilk hesap yılı şirketin kesin suretle kurulduğu tarihten başlayarak aralık ayının sonuncu günü biter.

KARIN DAĞITIMI MADDE-12

Şirketin safi karı yapılmış her çeşit masrafların çıkarılmasından sonra kalan miktardır. Safi kardan her yıl evvela %5 ihtiyat akçesi ayrılır. Kalan hissedarlara ödenmiş sermaye üzeriden hisselerin oranında dağıtılır. Kara iştirak edenlere hissedarlara dağıtılması kararlaştırılan miktardan Türk Ticaret Kanunun 466.cı maddesinin 2.ci fıkrasının 3 nolu bendi gereğince %10 ayrılarak umumi yedek akçeye eklenir. Kardan bir kısmının hissedarlara dağıtılması veya şirket adına işletilmesi veya memurlara, hizmetlilere ikramiye olarak verilmesi gibi kararlar şirket sermayesinin en az %51’nin temsil eden hissedarların kararına bağlıdır.

İHTİYAT AKÇESİ MADDE-13

İhtiyat akçesi şirket sermayesinin %20 sine çıkıncaya kadar ayrılır. Bu miktarın azalması halinde yeniden ihtiyat akçesi ayrılır. Bu miktarın azalması halinde yeniden ihtiyaç akçesi ile kanun ve ana sözleşme hükümlerine ayrılması gereken miktar safi kardan ayrılmadıkça hissedarlara kar dağıtılmaz. 

KANUNİ HÜKÜMLER MADDE-14

Bu ana sözleşmede bulunmayan hususlar hakkında Türk Ticaret Kanunun hükümleri uygulanır.
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